En Santiago de Chile, a Ne Q010 de 2010, se ha celebrado el presente convenio de
perfeccionamiento musical - becas orquesta bicentenario, en adelante el “Convenio”, entre la
Fundacion Nacional de Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile, persona juridica sin fines de lucro
cuyo fin es la promocion de las orquestas entre los jovenes, Rol Unico Tributario N° 75.991.930-0, con

domicilio en Balmaceda (interior) N° 1301, comuna y ciudad de Santiago, representada, segin se

acreditara, por dofia Maritza Parada Allende, cédula nacional de identidad N° , del mismo
domicilio, y por dona Alicia Pardo Norambuena, cédula nacional de identidad N° . con
domicilio en Balmaceda 1301, comuna y ciudad de Santiago, en adelante la “Fundacion”, por una
parte y, por la otra, [ J0(e€ HAurelhio  Guyay ZGQC\TEL , cédula nacional
de identidad N° , actuando en representacion de su pupilo]
BManda Anzl Guevod Romaed , Cédula nacional de identidad N°

_, con domicilio en , comuna de LINCIE( en

adelante el “Becario”:

Considerando que:

1) La Fundacion, en cumplimiento de sus objetivos, posee un programa de becas, en adelante la
“Beca” para jovenes estudiantes de muisica integrantes de la orquesta sinfonica bicentenario
region [ moul € ], en adelante la “Orquesta”.

2) El Becario declara estar interesado en profundizar sus conocimientos y estudios de musica. para lo
cual postulo a la Beca y ha sido seleccionado para recibirla en las condiciones que aqui se sefalan.

Las partes convienen lo siguiente:

1) Por el presente acto, la Fundacion otorga al Becario la Beca de perfeccionamiento musical
mencionada, quien la acepta, por un monto de $43.000 (cuarenta y tres mil) pesos mensuales,
durante 8 meses a contar del mes de mayo a diciembre, ambos meses inclusive.

2) Sujeto a la condicidn suspensiva que el Becario cumpla puntuaimente con sus obligaciones bajo el
numeral 3) mas abajo, la Beca se pagara sélo a través de depésito en cuenta de ahorro personal
del Becario, del Banco Estado de Chile, en las siguientes fechas: 30 de agosto (meses de mayo,
junio y ]uho) 29 de octubre (meses de agosto, septiembre y octubre) y 27 de diciembre (meses de
nombre y diciembre).

3) Las partes convienen que la mantencion de la Beca exigira el cumplimiento de las siguientes
obligaciones por parte del Becario:

a) Mantener su calidad musical a juicio exclusivo de la Fundacion.

b) Desarrollar, durante la vigencia de la Beca, practica musical colectiva en la Orquesta, en
cuanto a asistencia, horarios, puntualidad y disciplina.

c) Continuar sus estudios regulares de musica -especialmente instrumento- durante el periodo de
vigencia de la Beca.

d) Cumplir con las evaluaciones periddicas que realizaran los instructores y/o director de la
Orquesta, sin distincion de cargos (musico tutti, primera parte o concertino del elenco).

e) Mantener con los instructores, los demas becarios y la administracion de la Fundacion en la
region, el trato que corresponde a esta actividad musical.

f) Cumplir con las obligaciones sefaladas en el reglamento interno de la Orquesta, en adelante
el “Reglamento Interno”, cuyo texto se incorpora en el Anexo N° 1 del presente Convenio, el
cual se entiende formar parte del mismo, para todos los efectos legales.

4) La Fundacion podra, en casos especialmente calificados, solicitar al Becario la colaboracién en <ESER:
labores musicales u otras que no tengan el caracter de permanentes, con el objeto de contribuir a/~¢’
los fines de la Fundacion.

5) El Becario formara parte de la Orquesta, por lo cual debera cumplir con las obligaciones senaladas [;
en su Reglamento Interno, tanto en sus compromisos de ensayos como de conciertos. \ ,Z o =

6) El Becario utilizara -en caso de ser necesario- parte de los recursos aportados por la Fundaciot '/ Holls
para trasladarse al lugar de ensayos y conciertos, entendiendo que las actividades de 2y,




programacion son parte esencial del aprendizaje de orquesta.

7) El Becario podra renunciar a la Beca en el momento que lo estime oportuno, para lo cual debera
informar por escrito a la Fundacion.

Por otra parte, la Fundacion podra poner término a la Beca en el evento que el Becario incumpla
alguna de las obligaciones contenidas en el presente Convenio, en el Reglamento Interno o ejecute
alguna conducta que atente contra la moral y las buenas costumbres.

8) El Becario perdera su condicion de tal y la Beca otorgada en virtud del presente Convenio, en caso
de hacer ingreso a un conjunto profesional.

Para los efectos contemplados en esta clausula, se entendera por “conjunto profesional” cualquier
agrupacioén, orquesta y banda, en las cuales sus integrantes mantengan alguna relacién contractual
con la institucion de la cual dependen.

9) De acuerdo a la politica institucional de la Fundacién, en lo que respecta al consumo de tabaco,
alcohol y drogas, se deja expresa constancia que la Fundacién se somete integramente a la
normativa vigente, sefialadas en las leyes N° 19.925 (sobre expendio y consumo de bebidas
alcohélicas), N° 20.105 (relativa a la publicidad y el consumo de tabaco) y N° 20.000 (sanciona el
trafico ilicito de estupefacientes y sustancias psicotropicas).

10) Se deja expresamente establecido como caracteristica esencial del presente Convenio, que siendo
esta Beca de docencia artistica, el Becario no tiene ni tendra la calidad de trabajador de la
Fundacién bajo ninguna circunstancia y en consecuencia el presente Convenio no conforma un
vinculo contractual bajo subordinacién o dependencia, ni de permanencia en la Fundacion y que
por lo tanto no configura un vinculo juridico laboral entre las partes sino una relacion de caracter
técnico-pedagogico. En consecuencia, la Fundacién no respondera por enfermedades o eventuales
accidentes que pudieren ocurrirle al Becario, sin perjuicio de lo establecido en la Ley N° 16.744 en
lo que se refiere al seguro escolar.

11) Para todos los efectos derivados del presente Convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad y
comuna de Santiago.

12) El presente Convenio se firma en dos ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando uno en poder

de cada parte.

13) La personeria de dofla Maritza Parada Allende y de dona /mardo Norambuena para
representar a la Fundacion Nacional de Orquestas Juveniles e Infantiles de Chile, consta de
escritura publica de fecha 06 de Julio de 2010, otorgada en la Novena Notaria de Santiago, de ‘don
Pablo Gonzalez Caamano, y anotada en el Repertorio N° 4.896-2010 del mismo afo, la que no'se

——

Becario /“. Apoderad%
f /
[ g l\ / / ') / IL 'J".‘/ /
W N | /%/‘ /
Alid{PardB\,Nc/Jran%dena Maritza Paréd_a/ Allende
Asistente Social Directora-Ejecutiva
Fundacion Nacional de Orquestas Juveniles Fundacidn Nac—icnﬁde Orquestas Juveniles

e Infantiles de Chile e Infantiles de Chile

SOLO PARA BECARIOS MENORES DE 18 ANOS.

Yo, S QE. . POLRIIO. . CUAVOL . ZOOT R o) RUT
Y . domiciliado en

Padre/Madre/Apoderado o Tutor del Becario antes individualizado, declaro tomar pleno conocimiento



del presente Convenioly del Reglamento Interno de la Orquesta y sefialo estar de acuerdo con las
normas establecidas en, ambos documentos y autorizo a RQnda. Aol MVGJ.R-para

suscribir dicho Convenio y'reglamento. (

_

S

Firma Apoderado —— = —_—




4)
5)

8)
9)

10)

11}

1)

2)

3)

ANEXO N° 1: Reglamento Interno

Estudiar las partes de orquesta y tener los ttiles necesarios para cumplir esta actividad {partes, lapiz mina y
goma). .

Participar de las capacitaciones organizadas por la Fundacién. Estas podran ser obligatorias, voluntarias o por
invitacion, el criterio lo fija la Institucion.

Estar atento a cualquier cambio acerca de la programacién de ensayos parciales, tuttis, conciertos u otras
actividades que tengan relacién con su condicion de becado, a través de www.orquestajuvenil.cl. Por tanto, se
entiende que es de absoluta responsabilidad del becado informarse de los cambios de programacioén. Es por lo
anterior, que todo cambio de nimero celular, teléfono de red fija, e-mail o direccion resulta de suma
importancia para la Fundacidn y sera obligacién mantener informado a la Coordinacién de la Orquesta.
Permanecer en silencio durante el desarrolle de la practica orquestal.

Cumplir con los horarios establecidos para ensayos parciales, tuttis, conciertos y otras actividades propias a su
condicion de miembro de la Orquesta. Es imperativo (legar 20 minutos antes de 1a actividad para peder armar
el instrumento y/o calentar con tranquitidad.

Recepcionar a través de firma responsable en ndmina, la entrega de materiales de biblioteca (partituras), este
material debera permanecer en el atril mientras dure el programa establecido. Una vez finalizada su
utilizacién deberd ser devuelto al coordinador (a) de la orquesta, quien recepcionara conforme a través de
nominas y firmas responsables. En el case de que algin becado quiera tener la partitura para su estudio
personal y propiedad, deberd pagar el costo de su fotocopia.

Justificar sus inasistencias a ensayos y/o conciertos, las que sélo podran correspender a motivos de satud,
las que seran acreditadas mediante certificados médicos. Estos documentos deben ser entregados con un plazo
maximo de 5 dias habiles, posterior a la inasistencia.

No dafar la infraestructura instrumental, material y/o del edificio. Ei dafio causado con intencién o culpa
grave o leve serd sancionado y descontado de la beca del alumno,

Mantener en todas las actividades organizadas por la Fundacién, sean ellas ensayos, conciertos o giras, un
comportamiento acorde a su calidad de becado de la Fundacién.

Mantener una conducta apropiada hacia lfos instructores, directores, personal administrative, y sus
compaferos, quedando prohibido las agresiones fisicas y verbales, malos tratos, actitudes y expresiones
consistentes en insultos o descalificaciones personales, y cualquier otra conducta refida con la ética y la
buena convivencia.

Como se trata de un programa formative, donde la practica instrumental es de igual importancia al sentido de
responsabilidad y compromiso, se entiende entonces que la asistencia a ensayos, conciertos y actividades
oficiales sera responsabilidad de cada becado.

MEDIDAS DISCIPLINARIAS:

inasistencias a ensayos individuales, parciales, seccionales y tuttis. El procedimiento sera:

a) Producida {a ausencia, él (la) Coordinador{a) de Orquesta notificard a través de correo electrénico al
alumno acerca de su falta y se citard a una reunién para justificar.

b) A la segunda ausencia injustificada en los plazos sefialados, el alumno dejara de pertenecer al elenco de
la Fundacidn y perderd su condicién de becado. Sin perjuicio de lo anterior, el becado tiene derecho a
solicitar una revisién de su caso a ta comision de orquesta (integrada por el director de orquesta, el(la)
coordinador (a) y los instructores).

Inasistencias a ensayos generales, grabaciones, giras o conciertos seran consideradas faltas graves. Esto

implica que el alumno queda automaticamente condicional y que, dependiendo del caso, puede perder su

condicién de becado.

Atrasos: estas corresponden a llegar después del horario fijado. £j.: Si el ensayo parcial estd fijado a las 16:00

hrs., el atraso se considera a partir de las 16:01 hrs. El procedimiento sera:

a) Producido el atraso, el alumno podrd justificar con 48 hrs. (maximo) sélo a través de certificado.

b) S6lo se permitird un (1) atraso injustificado, producido el 2° atraso el atumno dejara de pertenecer al
elenco de la Fundacidn y perdera su condicién de becado en forma irrevocable.

Incumplimiento reiterado de uno o mas de los deberes sefalados en el presente Reglamento.

a) En este caso, la Comisidn de Orquesta, aplicaran ias sanciones correspondientes. Esta podran incluir la
expulsion definitiva de la Orquesta y la pérdida de la beca.

b} Los plazos para la aplicacién de esta sancién, en ningiin case superara los diez dias habiles, producida la
fatta.

¢) El becado tendrd derecho a apelar (por escrito) la revisién del caso a la Comision de Orquestas. La
apelacién no podra exceder el plazo de 5 dias habiles, una vez recibida ta notificacion,

En el caso de sorprenderse a un becado consumiendo tabaco, alcohol o sustancias ilicitas o bajo sus efectos,
incurriendo en el incumplimiento  de las leyes ndmeros 19.925 (sobre expendio y consumo de bebidas
alcohdlicas), 20.105 (relativa a la publicidad y el consumo de tabaco) y 20.000 (sanciona et trafico iticito de
estupefacientes y sustancias sicotrépicas), la Fundacién no asumird ni tendra responsabilidad alguna en las
sanciones que l1a tey dispone, y prestard su colaboracidn y las facilidades que se requieran para la aplicacién
de los procedimientos aplicados por Carabinercs de Chile, Policia de Investigaciones ¢ Tribunales de Justicia.

Finalmente queda estipulado que por incumplimiento del Reglamento Interno de la Orquesta, la Fundacién se




reserva el derecho de aplicar como sancion disciplinaria la expulsion definitiva del elenco y el cese de todas las
becas. Esta sancion inhabilitara al alumno para participar o postular a cualquier beneficio que entregue la
Fundacion por un periodo no menor a 6 meses y no superior a 12 meses, desde el momento que se aplica la
sancion.

Tomo conocimiento de este reglamento y entiendo que comienza a regir a partir de la firma del convenio.

rananda  Adel Cuavon RonacO e \W

Nombre del becado “\Finma del becado



